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BENDRUJU IR SPECIALIUJU SOCIALINIU PASLAUGU SKYRIAUS
NUOSTATAI

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Bendryjy ir specialiyjy socialiniy paslaugy skyrius yra Kaisiadoriy socialiniy paslaugy
centro (toliau — Centras) Skyrius (toliau — Skyrius).
2. Skyrius  savo veikloje vadovaujasi  Lietuvos Respublikos  Konstitucija,

Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimais, ministry jsakymais,
Kaisiadoriy rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Kaisiadoriy rajono savivaldybés mero
potvarkiais, KaiSiadoriy rajono savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, Centro
nuostatais, Centro direktoriaus jsakymais, Kitais teisés aktais ir Siais nuostatais.

1. SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

3. Pagrindiniai Skyriaus uzdaviniai:

3.1. organizuoti ir koordinuoti socialiniy paslaugy teikima Skyriuje;

3.2 uztikrinti kokybiska socialiniy paslaugy teikimg Skyriuje;

3.3. organizuoti ir teikti bendrasias, socialinés priezitros ir socialinés globos kompleksines

paslaugas asmens (Seimos) namuose ir (ar) Centre bei asmeninés pagalbos paslauga, uztikrinant
asmeniui (Seimai) socialing ir psichologing pagalba;
3.4. uztikrinti suaugusiyjy asmeny Uzimtuma, ugdyti socialinius ir darbinius jy jgudzius;
3.5. sudaryti butiniausias, zmogaus oruma nezeminancias gyvenimo Sglygas asmenims
(Seimoms), kurie dél objektyviy priezas€iy negali savimi pasiriipinti, padedant jiems integruotis ]
visuomeng;

3.6. informuoti asmenj (S8eimg) apie socialiniy paslaugy teikimo galimybes ir jy vykdyma;

3.7. padéti asmeniui (Seimai) spresti iSkilusias jvairias problemas (teisines, socialines,
sveikatos, buitines ir t. t.);

3.8. uztikrinti, kad kiekvienam asmeniui (Seimai), pagal jvertintus individualius socialinius

poreikius, buty suteikta reikalinga pagalba;

3.9. atlikti asmens (Seimos nariy) finansiniy galimybiy mokéti uz socialines paslaugas
vertinimg ir mokéjimo uz socialines paslaugas dydziy nustatyma;

3.10.  aprapinti asmenis techninés pagalbos priemonémis;

3.11.  uztikrinti tarpinstitucinj bendradarbiavimg vykdant Skyriaus veikla;

3.12.  vykdyti organizacine Skyriaus veikla.

4. Skyrius, jgyvendindamas pavestus uzdavinius, atlieka Sias funkcijas:



4.1. nuolat vertina ir tobulina paslaugy teikimo veiklos sritis ir tikslina jas, atsizvelgiant j
paslaugy gavéjo poreikius, pasiekimus ir pokycius;

4.2. teikia bendrasias, socialinés priezitiros, socialinés globos ir asmeninés pagalbos
paslaugas.

4.3. organizuoja ir teikia laisvalaikio uzimtumo, kasdieninio gyvenimo jgudziy ugdymo ir
palaikymo, darbo jgudziy ugdymo paslaugas suaugusiems asmenims (Seimoms);

4.4. teikia bendrasias socialines paslaugas asmenims (Seimoms):

4.4.1. teikia asmeniui (Seimai) informavimo paslaugag — reikalingos informacijos apie
socialing pagalbg suteikimas;

4.4.2. teikia asmeniui (Seimai) konsultavimo paslauga — pagalbos teikimas asmeniui (Seimai),
kurig teikiant kartu su asmeniu analizuojama asmens ($eimos) problema ir ieSkoma veiksmingy jos
sprendimo biudy;

4.4.3. teikia tarpininkavimo ir atstovavimo paslaugg — pagalbos asmeniui (Seimai) teikimas
sprendZziant jvairias asmens (Seimos) problemas (teisines, sveikatos, tkines, buitines ir kt.), tvarkant
dokumentus, mokant mokes¢ius, uzrasant pas specialistus, organizuojant tkinius darbus ir kt.,
tarpininkaujant tarp asmens ($€imos) ir jo aplinkos (kity institucijy, specialisty, asmeny);

4.4.4. organizuoja ir teikia kitas reikalingas asmeniui (Seimai) bendrasias socialines paslaugas
(transporto organizavimo, maitinimo organizavimo, asmens higienos ir priezitiros ir kt.).

4.5. teikia kompleksines specialigsias paslaugas asmenims (Seimoms):

45.1. teikia pagalbos | namus paslaugg — teikia asmens namuose paslaugas, padedancias
asmeniui (Seimai) tvarkytis buityje, rapintis asmeniniu gyvenimu ir dalyvauti visuomenés gyvenime;

45.2. teikia dienos socialinés globos asmens namuose ar institucijoje paslauga — teikia
visumg paslaugy, kuriomis asmeniui teikiama kompleksiné, nuolatinés specialisty priezitiros
reikalaujanti pagalba dienos metu.

4.6. organizuoja ir teikia asmeninés pagalbos paslauga;

4.7. organizuoja psichologinés pagalbos paslaugas;

4.8. vertina asmeninés pagalbos poreikj, asmens (Seimos) socialiniy paslaugy poreikj ir (ar)
socialinés globos poreikj;

4.9. teisés akty nustatyta tvarka atlieka asmens (Seimos nariy) finansiniy galimybiy mokéti

uz socialines paslaugas vertinimg ir mokéjimo uz socialines paslaugas dydziy nustatyma,
atsizvelgiant] | asmens (Seimos nariy) finansines galimybes moketi uz socialines paslaugas ir
asmeniui (Seimai) teikiamy socialiniy paslaugy rasj;

4.10. teisés akty nustatyta tvarka organizuoja asmeny apripinima techninés pagalbos
priemonémis;

4.11.  bendradarbiauja su Kaisiadoriy rajono savivaldybés administracijos socialinés paramos
skyriumi, sveikatos priezitiros jstaigomis, nevyriausybinémis organizacijomis ir kitomis jstaigomis,
institucijomis ir organizacijomis bei asmenimis i§ socialiniy paslaugy gavéjo socialinés aplinkos;

4.12.  teisés akty nustatyta tvarka nagrinéja asmeny praSymus, pareiSkimus ir skundus;

4.13.  rengia ir tvarko Skyriaus veiklos ir planavimo dokumentus;

4.14.  dalyvauja Centro veiklos planavime, jgyvendina Skyriaus ir Centro veiklos planus;

4.15.  dalyvauja Centro direktoriaus sudaryty jvairiy darbo grupiy ir komisijy veiklose;

4.16.  inicijuoja vieSuosius pirkimus Skyriaus kompetencijos klausimais;



4.17. Centro direktoriui pavedus, atstovauja Centrg Kkitose institucijose, jstaigose ir
organizacijose;

4.18. pagal kompetencija dalyvauja jgyvendinant Centro vidaus kontrolg, atlikdamas
nuolating (kasdieng) stebéseng, rizikos veiksniy nustatyma; jgyvendina riziky valdymo priemones
savo atsakomybiy srityje;

4.19. vykdo kitas teisés aktais Centrui nustatytas funkcijas ir Centro direktoriaus ir (ar)
direktoriaus pavaduotojy nenuolatinio pobudzio pavedimus.

I1l. SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS
5. Skyriui vadovauja ir atsako uz jo veikla Skyriaus vedéjas, kuris tiesiogiai pavaldus

direktoriaus pavaduotojui socialiniams reikalams. Kity Skyriaus darbuotojy pavaldumas nustatytas
Skyriaus valdymo schemoje.

6. Skyriaus vedéja, kitus Skyriaus darbuotojus j pareigas priima ir atleidzia Centro
direktorius teisés akty nustatyta tvarka.

7. Skyriaus vedéjo pareigybei, kity Skyriaus darbuotojy pareigybéms keliami
reikalavimai, funkcijos nustatomos pareigybés apraSymuose.

8. Skyriaus vedéjo laikinai nesant (liga, atostogos, komandiruoté ir pan.), jo funkcijas
atlieka kitas Centro direktoriaus pavedimu paskirtas darbuotojas.

9. Skyriaus veiklos organizavimo pagrindas yra Skyriaus, Centro veiklos planavimo

dokumentai ir $ie nuostatai.
IV. SKYRIAUS TEISES IR ATSAKOMYBE

10. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas funkcijas, turi teise:

10.1.  savarankiskai spresti Skyriaus kompetencijai priskirtus klausimus, organizuoti
Skyriaus darbg bei gauti metoding pagalbg i§ Centro administracijos;

10.2.  dalyvauti svarstant visus su Skyriaus veikla susijusius klausimus;

10.3. gauti i§ kity Centro struktiiriniy padaliniy bei darbuotojy, nepriklausanéiy
struktliriniams padaliniams, duomenis, i§vadas, paaiSkinimus ir Kitg informacija, reikalingg Skyriaus
uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms vykdyti;

10.4.  pagal kompetencijg teikti pasitlymus dél Skyriaus veiklos tobulinimo;

10.5.  teikti pasitilymus dél Skyriaus darbuotojy kvalifikacijos kélimo;

10.6.  Skyrius gali turéti ir kity pagal veiklos sritj teisés aktuose jam nustatyty teisiy.

11. Skyrius atsakingas uz:

11.1.  Lietuvos Respublikos jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimy ir kity
teisés akty Skyriaus veiklos klausimais vykdyma;

11.2.  Skyriaus nuostatuose, pareigybiy apraSymuose numatyty uzdaviniy ir funkcijy tinkama
vykdyma;

11.3.  Skyriaus turto tinkamg valdymg ir naudojima.

V. SKYRIAUS REIKALU PERDAVIMAS IR PEREMIMAS



12. Centro direktoriui iSleidus jsakymag dél Skyriaus vedéjo atleidimo i$ pareigy, jsakyme
nurodytu laiku, dalyvaujant Centro direktoriaus pavaduotojui socialiniams reikalams, atleidziamas
Skyriaus vedé¢jas turi perduoti reikalus Centro direktoriaus jgaliotam asmeniui.

13. Perduodant reikalus, turi buti pateikti svarbiausi duomenys, apibiidinantys fakting
Skyriaus bukle.
14, Reikaly perdavimo ir priémimo aktg pasiraso reikalus perduodantis asmuo ir juos

perimantis asmuo, taip pat Centro direktoriaus pavaduotojas socialiniams reikalams. Jei reikalus
perduodantis arba juos perimantis asmuo nesutinka su kai kuriais akto punktais, jis nurodo tai rastu,
pasirasydamas aktg.

15. Reikaly perdavimo ir priémimo aktas surasomas dviem egzemplioriais, kuriy vienas
lieka pas Centro direktoriy, 0 kitas jteikiamas reikalus priiman¢iam asmeniui. Buves Skyriaus vedéjas
turi teis¢ gauti akto kopija.

16. Jei i§ pareigy atleidziamas kitas Skyriaus darbuotojas, jo reikalus perima Skyriaus
vedéjas, pasiraSsydamas reikaly perdavimo ir priémimo aktg.

V1. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

17. Skyriy steigia ar panaikina, jo sudétj keicia ir Skyriaus nuostatus bei pareigybiy
aprasymus tvirtina Centro direktorius.




